
ENGAGEMENT
WELTWEIT

Teilnehmende
Organisationen
Arbeitsgemeinschaft der Entwicklungsdienste e.V. (AGdD) ○  Kon-
sortium Ziviler Friedensdienst (AGDF) ○  AGIAMONDO e. V. ○  
AHT Group AG Management & Engineering  ○  AKL- HÜ e. V. –
Netzwerk und Fachstelle für internationale Personelle Zu-
sammenarbeit ○ AMBERO Consulting GmbH ○ Bundesagentur für
Arbeit - Zentrale Auslands- und Fachvermittlung - Büro Führungs-
kräfte zu Internationalen Organisationen (BFIO / ZAV) ○ Bundes-
ministerium für wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
(BMZ) ○  Coworkers / Christliche Fachkräfte International e.V. ○
Deutsche Welle (DW) ○ DEval - Deutsches Evaluierungsinstitut der
Entwicklungszusammenarbeit ○ Distance & Independence Studies
Center - TU Kaiserslautern (DISC) ○  Dorsch International
Consultants GmbH ○  DR-WALTER GmbH ○  Dienste in Übersee
gGmbH (DUE) ○ ENGAGEMENT GLOBAL gG- mbH (EG) ○ Eirene -
Internationaler Christlicher Friedensdienst e.V. ○  Fakultät für
Raumentwicklung und Infrastruktursysteme - Technische
Hochschule Köln ○ Forum Ziviler Friedensdienst e.V. (forumZFD) ○
GFA Consulting Group GmbH ○  Deutsche Gesellschaft für
Internationale Zusam- menarbeit (GIZ) GmbH ○  Gesellschaft für
Nachhaltige Entwicklung mbH ○  GreenedBridge e.V. ○  GOPA
Consulting Group ○ Help - Hilfe zur Selbsthilfe e.V. ○ Hochschule
Bonn-Rhein-Sieg  ○ ICON-INSTITUTE GmbH & Co. KG ○ German
Institute of Development and Sustainability (IDOS) ○  Islamic Relief
Deutsch- land e.V.  ○  Malteser International ○  MEDAIR e.V. ○
Mercator Kolleg für Internationale Aufgaben ○ NIRAS - IP Consult
GmbH ○  Senior Experten Service (SES) GmbH ○  Seminar für
Ländliche Entwicklung (SLE) - Humboldt-Universität Berlin ○ Verein
zur Förderung der entwicklungspolitischen Publizistik e.V. (VFEP)
Geschäftsstelle welt-sichten ○ sequa gGmbH ○ Kindernothilfe e.V.
(KNH) ○ Berufliches Netzwerk Spinnen-Netz, Arbeit mit Wirkung ○
W.P. Schmitz-Stiftung 

Stand: August 2024

TERMIN 
Samstag, 23. November 2024 von 10:00 bis 17:00 Uhr 

VERANSTALTUNGSORT 
Rhein-Sieg-Halle Bachstraße 1, 53721 Siegburg 
www.rhein-sieg-halle.de 

EINTRITT 
12-14 Euro/Person. Tickets sind ausschließlich online 
erhältlich unter www.engagement-weltweit.de 

ANREISE 
mit öffentlichen Verkehrsmitteln zum Bahnhof
Siegburg:
→ vom Flughafen Köln/Bonn
 S-Bahn 19 in Richtung Hennef (Sieg) oder Au (Sieg)
→ vom Hauptbahnhof Bonn
 Stadtbahn STR 66 in Richtung Siegburg Bahnhof
→ vom Bahnhof Siegburg zur Rhein-Sieg-Halle 
etwa 5 Minuten Fußweg (siehe Lageplan)
Lageplan unter www.rhein-sieg-halle.de 
(Besucherservice/Anfahrt)

VERANSTALTER/KONTAKT 
AKLHÜ e.V. – Netzwerk und Fachstelle für
internationale personelle Zusammenarbeit
Meckenheimer Allee 67–69, 53115 Bonn 

Tel.: 0228/908 9910, forum@entwicklungsdienst.de
www.entwicklungsdienst.de

Fachmesse zur internationalen 
Personellen Entwicklungszusammenarbeit

Samstag, 23. November 2024
von 10:00 bis 17:00 Uhr Rhein-
Sieg-Halle Siegburg
www.engagement-weltweit.de

Mit über 50 Organisationen der 
Entwicklungszusammenarbeit und 
spannendem Rahmenprogramm!
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VONEINANDER LERNEN – 
SOLIDARISCH HANDELN – GRENZEN ÜBERWINDEN



Arbeiten in der EZ

Die Fachmesse

Ein abwechslungsreiches
Rahmenprogramm

 Bildung und Demokratieförderung
 Friedenssicherung/Zivilgesellschaft/Governance  
Wirtschafts- und Beschäftigungsförderung
 Humanitäre Hilfe und Gesundheit
 Klima, Umweltschutz und Wasser
 Verwaltung und Management
 Kommunal-/Regionalentwicklung und
Infrastruktur

Dies sind nur einige Bereiche, viele Austeller*innen
geben auf der Fachmesse gerne mehr Informationen
und Auskünfte über offene Stellen in der EZ. 

Internationale Personelle Entwicklungszusammenarbeit
ist ein vielfältiges und komplexes Arbeitsgebiet, in dem
Menschen aus dem Globalen Süden und dem Globalen
Norden gemeinsam an der nachhaltigen Weiterentwick-
lung bestimmter Aufgaben tätig sind. Dabei steht für uns
als organisierendes Netzwerk (AKLHÜ e.V.) folgendes
Leitmotiv im Vordergrund:

→ Die Art und Weise, wie deutsches und lokales Perso- 
nal eingesetzt und deren Zusammenarbeit gestaltet 
wird, ist für Wirksamkeit und Nachhaltigkeit der 
Zusammenarbeit von wesentlicher Bedeutung.
→ Kernpunkte der personellen Zusammenarbeit sind 

Aus- und Fortbildung, Förderung der beruflichen 
Eingliederung sowie fachlich ausgerichtete 
Nachbetreuung.
→ Die Qualität und Wirksamkeit für internationales
 Engagement für alle Beteiligten weiter zu entwickeln
 und den Beitrag zur globalen Umsetzung der nach- 
haltigen Entwicklungsziele bzw. der Agenda 2030 in 
Deutschland zu intensivieren.

In der internationalen personellen Entwicklungszusam-
menarbeit werden ständig Fach- und Führungskräfte für 
diverse Aufgaben und Handlungsebenen gesucht: 

Die Fachmesse ENGAGEMENT WELTWEIT bietet
daher für Studierende, Absolvent*innen, Querein-
steiger*innen und berufserfahrene Fach- und
Führungskräfte die perfekte Möglichkeit, sich
bundesweit im Bereich der EZ zu vernetzen und die
eigenen Berufschancen auszuloten! 

ENGAGEMENT WELTWEIT bietet allen Interessierten 
eine ideale Plattform, um sich einen Einblick in die Welt der
internationalen personellen Entwicklungszusammenarbeit
(EZ) zu verschaffen. Sie ist die einzige Fachmesse dieser Art in
Deutschland: 

→ Mehr als 40 Organisationen, Institutionen und 
Akteur*innen der deutschen EZ sind mit Informations- 

ständen vertreten.

→ Dabei stellen sich die qualifizierten Mitarbeiter*innen, 
das erfahrene Fachpersonal sowie Vertreter*innen im 
direkten Gespräch vor, beantworten Fragen und geben 

viele spannende Informationen über ihren Arbeitsalltag. 
→ Qualifizierungsmöglichkeiten, Traineestellen und Nach- 
wuchsförderungsprogramme werden vorgestellt.
→ Abgerundet wird die Fachmesse durch ein interessantes 

Rahmenprogramm mit Fachvorträgen, Gesprächsrunden 
und Workshops von und mit Expert*innen der Entwick- 

lungszusammenarbeit begleitet.

Das Bildungsprogramm wird gefördert von:

 

gefördert aus Mitteln des Landes Nordrhein-Westfalen

Das Rahmenprogramm bietet die Gelegenheit, sich 
über die aktuellen Entwicklungen im Arbeitsfeld 
der internationalen personellen Zusammenarbeit zu
informieren und selber mitzudiskutieren. In Impuls-
vorträgen, Vorstellungs- und Diskussionsrunden wer-
den kritische Perspektiven auf ausgewählte Aspekte 
der Entwicklungszusammenarbeit (EZ), Trends auf 
dem Arbeitsmarkt, Erfahrungsberichte, sowie interna-
tionale Herausforderungen thematisiert. 

Das Thema des diesjährigen Rahmenprogramms wird
der „Umgang mit Kolonialität* in der Internationalen
Personellen Zusammenarbeit (IPZ): Kontinuitäten
erkennen, reflektiert handeln und Zukunft gestalten“
sein. Wie gehen wir mit dem kolonialen Erbe in der
internationalen personellen Zusammenarbeit um? Wie
erkennen wir bis heute anhaltende Kontinuitäten und
können gemeinsam eine gerechtere Zukunft gestalten?
 
Neben diesen spannenden Fragen soll auch ein
reflektierter Blick auf Möglichkeiten und Ansätze
geworfen werden, durch die sich die interpersonelle
Zusammenarbeit einen Weg von bestehenden,
kolonial-geprägten Praktiken hin zu einer reflektierten,
machtkritischen internationalen Zusammenarbeit
erarbeiten kann.

Weitere Informationen und aktuelles Programm unter:
www.engagement-weltweit.de→

→
→
→
→
→
→
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